
3月 ４月 ５月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月

5月26日(火) 8月28日(金) 10月16日(金) 11月27日(金) 2月16日(火) 3月30日(火)

第1回14:00 第2回14:00 第3回14:00 第4回14:00 第5回14:00 第6回14:00

団体研修室 団体研修室 団体研修室 団体研修室 団体研修室 団体研修室

5月22日(金) 10月8日(木)

第1回14:00 第1回14:00

団体研修室 団体研修室

5月19日(火) 12月11日(金) 1月20日(水)

第1回　13:30 第1回 14:00　 第2回 14:00

大会議室 団体研修室 303会議室

12月11日(金) 1月13日(水)

第1回 10:00　 第2回 10:00

団体研修室 団体研修室

12月18日(金) 2月10日(水)

第1回 10:00　 第2回  10:00

団体研修室 団体研修室

12月16日(水) 1月25日(月)

第１回　13:30 第2回　13:00

４階会議室 オンライン

12月9日(水) 2月24日(水)

第1回 14:00　 第2回 10:00

団体研修室 団体研修室

9月23日(水) 10月7日(水) 10月28日(水)

第1講 14:00 第2講 14:00 第3講 14:00

303会議室 オンライン オンライン

令和２年度　鎌ケ谷市障がい者地域自立支援協議会の年間スケジュール（全体）

2020年

令和２年度

６月 ７月

2021年

３月

テ

ー

マ

別

チ

ー

ム

№

３

障がい者のつながり

を支える

№

１

障がい者の働く

を支えるチーム

№

２

【正副会長・チームリーダー出席会議】

地域資源を調査・研

究しよりよい方策を

提言するチーム

№

６
医療的ケア児支援

№

５

精神障がいにも対応

した地域包括ケアシ

ステム検討

№

４

障がい分野の情報を

発信・啓発する

地域連携部会
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
防
止
の
観
点
か
ら
延
期
し
て
い
た

「
報
告
会
＆
課
題
収
集
の
た
め
の
ワ
ー
ク
シ

ョ
ッ
プ

」
を
中
止
し

書
面
で
報
告
を
行
う
と
と
も
に

「
課
題
収
集
の
た
め
の
ア
ン
ケ
ー
ト

」
を
実
施

こ
れ
ま
で
の
検
討
や

「
課
題
収
集
の
た
め
の
ア
ン
ケ
ー
ト

」
の
内
容

、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
対
す
る
警
戒
が
続
い
て
い
る
状
況
な
ど

を
考
慮
し
前
チ
ー
ム
の
テ
ー
マ
を
踏
襲
す
る
形
で
活
動
の
再
開
を
決
定

オンライン会議

運営人材育成

プロジェクト

３
月
中
に

「
報
告
会
＆
課
題
収
集
の
た
め
の
ワ
ー
ク
シ

ョ
ッ
プ

」
を
開
催
し

そ
れ
を
基
に
チ
ー
ム
編
成
を
行
う
予
定
で
あ

っ
た
が

、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
の
た
め
延
期
と
な

っ
た

。

本会議
【協議会委員出席会議】

①チームの編成は

これまでのテーマ

を継続した６チー

ム体制とする

②チームの設置期

間は年度の残り期

間が少ないため令

和３年度を含めた

期間とする

③メンバーはこれ

までのメンバーか

らの継続を基本と

し、メンバーの入

替、新規参加には

柔軟に対応する

キ

ッ

ク

オ

フ

ミ

❘

テ

ィ

ン

グ

緊急事態宣言（千葉県）

４/７から５/２５まで

緊急事態宣言（千葉県）

１/７から３/21まで

第５回会議

書面開催
(2/3-2/16)

第6回会議

書面開催
(3/19-3/30)

第1回会議

書面開催
(5/19-5/29)


